
Wir sind ein traditionsreiches und inhabergeführtes Unternehmen im Herzen von Deutschland. 
Die Entwicklung und Fertigung einer breiten Modellpalette an E-Bikes für alle Zielgruppen ist uns 
Auftrag und Verpflichtung für die urbane Mobilität.

Zur tatkräftigen Unterstützung suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Inhouse ERP Consultant / Betreuer NAVISION 
 
// Ihre Aufgaben
 - Verantwortung für die Steuerung, Koordination und Planung von Microsoft Dynamics NAV  
  ERP-Projekten
 - Implementierung, Optimierung, Support und laufende Betreuung von ERP-Systemen auf  
  Basis von MS Dynamics NAV (First-, Second-, Third-Level Support)
 - Kontinuierliche Anpassung und Verbesserung von Prozessen, Systemen und Schnittstellen an 
  die Anforderungen der unterschiedlichen Fachbereiche und standortübergreifende  
  Vereinheitlichung (Standardisierung) und Umsetzung
 - Beratung der UserInnen in den Gesellschaften bei der optimalen Anwendung der eingesetzten  
  Systeme und kontinuierliche Weiterentwicklung 
 - Unterstützung bei allen Fachfragen 
 - Kommunikation und Steuerung von externen Partnern 
 - Planung und Vorbereitung von Schulungen – Anwendersupport 
 - Modulverwaltung innerhalb MS Dynamics NAV (Standard: Finanzbuchhaltung, Einkauf,  
  Produktion, Verkauf; AddOns: SNC/Logistics Stock Management System, NES Electronic  
  Exchange Services, NAVconnect Webshop-Amazon-Ebay)
 - Betreuung von firmenspezifischen Schnittstellen zwischen ERP und weiteren Systemen
 - Programmierung/Customizing mittels Dynamics NAV Development Environment  
  (Object-, Table-, Page-Design inkl. Report Objects, SQL Queries, OData, XML)
 - Erstellung von Auswertmöglichkeiten für das Reporting
 - Testen neuer Funktionen inklusive Dokumentation
// Ihr Profil
 - Erfolgreich abgeschlossenes Informatikstudium oder vergleichbare Ausbildung mit  
  mehrjähriger Berufserfahrung
 - Erfahrung als NAV-Consultant und oder Programmierer 
 - Erfahrung als inhouse Systembetreuer  
 - Ausgeprägtes Microsoft Dynamics Navision-Know-How (Programmierkenntnisse  
  wünschenswert; Umgang mit Debugger, um Fehler analysieren zu können) 
 - Generelles, gutes EDV- und technisches Verständnis in Lösungen wie MS Office, SharePoint,  
  Windows oder Schnittstellen zu Fremdsystemen 
 - Motivation und Eigeninitiative in der Umsetzung innovativer ERP-Solutions, in enger  
  Abstimmung mit den Fachabteilungen – entsprechende Team- und hohe Auffassungsfähigkeit 
 - Selbständige, verantwortungsvolle und gut organisierte Arbeitsweise  
// Wir bieten
 - Festanstellung in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 
 - Einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit angemessener Vergütung 
 - Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 - Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege 
 - Ein Produkt, das umweltfreundlich, klimaschonend und gesundheitsfördernd ist 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(PDF-Format) unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per Mail an:

Zweirad Union e-Mobility GmbH & Produktion Co.KG
Personalmanagement, Frau Hochtanz
Kyselhäuser Straße 23, 06526 Sangerhausen
Telefon: 03464 9019 292
E-Mail: silvana.hochtanz@zweirad-union.com
www.zweirad-union.com


